
Отчет по улучшению качества образовательной деятельности 

бюджетного дошкольного образовательного учреждения  

города Омска «Детский сад № 40» за 2022-23 учебный год. 
№ Критерий Наименование 

мероприятия 

Результат 

1. Открытость и 

доступность 

информации об 

образовательной 

организации 

Полнота и актуальность 

информации об 

организации, 

размещенной на 

официальном сайте 

организации, в том числе 

на официальном сайте 

http://ds40.omsk.obr55.ru/»

ru 

Функционирующий сайт ДОУ с 

актуальной информацией. 

Информация на сайте регулярно 

обновляется, вносятся изменения и 

дополнения в сроки, определённые 

законодательными документами. 

Наличие на официальном 

сайте сведений о 

педагогических 

работниках 

Информация обновляется по мере 

необходимости, в т.ч. в соответствии 

с повышением квалификации 

педагогических работников, 

подтверждением квалификационной 

категории 

Доступность 

взаимодействия с 

получателями 

образовательных  услуг  

по телефону, по 

электронной почте, с 

помощью электронных 

сервисов, 

предоставляемых на 

официальном сайте 

организации в сети 

Интернет, в том числе 

наличие возможности 

внесения предложений, 

направленных на 

улучшение работы 

организации 

Информация на сайте ДОУ всегда 

актуальна. Наличие на  сайте ДОУ 

раздела «Обратная связь». Наличие 

горячей линии различных структур. 

Оформление и ведение официальных 

пабликов  детского сада согласно 

требованиям 

2. Комфортность 

условий 

осуществления 

образовательно

й деятельности 
 

Наличие необходимых 

условий для охраны и 

укрепления здоровья, 

организации питания 

воспитанников. 

 Мероприятия по 

профилактике 

несчастных случаев, 

создание условий для 

индивидуальной работы с 

воспитанниками. 

Отсутствие несчастных случаев 

травматизма. Приобретен 

демонстрационный и раздаточный 

материал, для организации 

индивидуальной работы с 

воспитанниками, приобретены 

передвижные антибактерицидные 

лампы, бесконтактные термометры 

Материально-

техническое оснащение 

образовательного 

процесса 

    Приобрели, игрушки, канцелярию, 

методическую литературу и пособия.  

    Сделали ремонт на кузне в горячем 

и холодном цехах.  

http://ds40.omsk.obr55.ru/
http://ds40.omsk.obr55.ru/


     При поддержки депутата Омского 

горсовета Плоцкой Юлии 

Валентиновны, установили новые 

двери уличные на кухне, в 

музыкальном зале и педагогическом 

кабинете замена дверей  на 

эвакуационных выходах. Провели 

кронирование на прогулочном 

участке 2-х деревьев. 

   Приобрели во все группы, новое 

постельное бельё, лицевые полотенца, 

посуду,  рабочий инвентарь, спец 

одежду для младших воспитателей. 

Наличие возможности 

развития творческих 

способностей и интересов 

обучающихся, включая 

их участие в конкурсах и 

олимпиадах (в том числе 

во всероссийских и 

международных), 

выставках, смотрах, 

физкультурных 

мероприятиях, 

спортивных 

соревнованиях и других 

массовых мероприятиях. 

Назван

ие конкурса 

К

оличество 

участнико

в 

Кол

ичество  

победителей  

Международном 

 

«Пони» 

16 6 

«Рожде

ственская 

сказка», 

9 9 

«Солне

чный круг», 

11 5 

«Полит

ра». 

7 2 

призёра 

Во всероссийском творческом 

конкурсе   

Прикла

дное детское 

творчество 
«Свет 

Рождества» в 

рамках 

Всероссийского 

детского 

зимнего 

фестиваля 

«Рождественск

ая сказка» 

7 7 

«Весел

ый светофор» 

10 - 

Фестив

аль детских 
рисунков 

«Воспитатель 

глазами детей» 

3 3 

 Городские 

 

«Новогодняя 

игрушка» 

6 6 

сертификато

в 

Видео 

открытка 

«Поздравляют 

дети» ко Дню 

дошкольного 

работника 

12 серт

ификат 

Городс

кой творческий 

6 6 



конкурс «Я и 

мамин 

гардероб», 

организатор 

ДОУ № 93 

«Свето

форик» 

6 2 
сертификато

в 
 

  Мероприятия, 

направленные на 

повышение уровня 

подготовки 

обучающихся 

(воспитанников). 
 

Разработка и реализация мер, 

направленных на повышение качества 

образования воспитанников и 

результатов работы. 
Использование в работе 

значимого опыта, новых 

образовательных технологий. 
Формирование социальных 

ситуаций развития детей в разных 

видах детской деятельности. 
Повышение компетентности 

родителей в вопросах воспитания и 

обучения детей 

3. Компетентность 

педагогического 

персонала. 

Мероприятия, 

направленные на 

повышение 

педагогической 

компетентности 
персонала. 

Руководитель и 3 педагогов в 

2022-2023 году прошли курсы 

повышения квалификации, согласно 

плану. 

Один педагог подтвердил 

первую квалификационную категорию. 

Один педагог получил 

почетную грамоту Министерства 

образования Омской области, три 

педагога получили благодарственные 

письма департамента образования 

Реализация годового плана 

(методическая работа) ДОУ на 2022 - 

2023 учебный год. 
Периодически происходит 

самообразование  педагогического 

персонала путем участия в конкурсах, 

олимпиадах, вебинарах, семинарах, 

конференциях, посещение различных 

мастер-классов. 
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